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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DE LA GUIA

Los criterios para evaluar planes y programas de estudio de carreras de la salud, estidn
conformados por los 9 criterios de evaluacion enlistados anteriormente, que se evalUan por
secciones, que se evallUan hasta por 123 items maximo para modalidad escolarizada, 104 items
maximo para modalidad mixta abierta “0" a distancia, y 150 maximo cuando se trate de una
modalidad mixta en linea o virtual. Los cuales deben llenarse a través de una lista de cotejo con
dos opciones de respuesta: Si y No cuyos valores son de 1y O respectivamente. La suma total de
las respuestas “Si"” determinaran la opinidn que se le otorgue al plan y programas de estudio.

Para el proceso de llenado del instrumento usted requiere:

A. Leer, revisar y evaluar la propuesta de plan y programas de estudios presentado,
llenando el espacio “Presenta el Criterio” con las siguientes opciones de respuestas:

Cuando el plany programas de estudios cumpla con lo establecido en el

Si=1 ;
item.
Cuando no se presenta lo que describe el item, esta incompleto o resulta
NO= 0 confuso. Para explicar la elecciéon de su respuesta NO; deberd indicar de

manera breve las razones que motivaron dicha negacidn a un costado de
cada item, en el espacio de “Observaciones”.

B. Altérminode cadatabla, calculary escribir el total de puntajes obtenidos en cada criterio.

C. Cuando la modalidad es mixta, se debe agregar el puntaje requerido para dicha
modalidad (Ver anexos modalidad mixta). De igual forma, si el plan y programas
presenta una biblioteca virtual se agregara el puntaje correspondiente.

D. Cada criterio cuenta con una ponderacion especifica dentro de la evaluacidon, de tal
forma que, si no se cumple dicho puntaje o porcentaje, el plan y programas no
podrdan obtener una Opinién Técnico-Académica Favorable.

E. Para terminar, el examinador indicara al final de la cédula el puntaje obtenido:

Sera Favorable cuando se obtengan 99 puntos o mas para modalidad escolarizada;

Sera Favorable cuando se obtengan 106 puntos o mas cuando se trate de una
modalidad mixta abierta o a distancia;

Sera Favorable cuando se obtengan 122 puntos o mas cuando se trate de una
modalidad mixta en linea o virtual;

U U Ul

Sera No Favorable cuando no se obtengan los puntajes minimos para cada
modalidad y/o en los supuestos donde no se cumpla con la cantidad o
porcentaje minimo solicitado por cada criterio.

NOTA: Para la evaluacién de los diversos planes y programas de estudio, se sugiere que los
evaluadores tengan minimo el nivel educativo de Licenciatura y cuenten con experiencia
minima de dos anos en la disciplina, experiencia comprobable en educacion o actividades
de disefio y/o con experiencia en evaluacioén curricular.
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DATOS GENERALES DEL PLAN 'Y PROGRAMAS
DE ESTUDIO

Folio-DGC: Expediente DES: Expediente CIFRHS:

Entidad Federativa

Nombre de la institucién educativa

Direccién

Teléfono con clave lada Correo electrénico

Nombre del plan y programa de estudios

Modalidad educativa

[ ] Escolarizada [ ] Mixta No escolarizada

NOTA: Esta Licenciatura se permite en modalidad escolarizada y mixta. La modalidad no escolarizada
descartaria automaticamente la evaluacién del plany programas.

Tipo de Programa
|:| Asignaturas |:] Modular :| Competencias

El programa se estructura en

|:| Afos |:| Semestres |:| Cuatrimestres |:| Otro Especificar:
Total de horasy créditos Teoria I:I Practica I:l Créditos académicosl:l

Matricula proyectada a 5 afios I:l (Indicar en el recuadro No. de estudiantes)
NUmero de estudiantes aceptados en campos clinicos por generaciéon ‘

El plany programas de estudio fue remitido por:

SEP Universidades Instituciones
Federal Autdnomas educativas Otro Especificar:
Fecha de recepcion del plan de estudios Fecha de evaluacion
DiA MES ANO DiA MES ANO

Nombre, profesion, cédula profesional y firma de los evaluadores

CEDULA
NOMBRE PROFESION PROFESIONAL FIRMA

OPINION TECNICO ACADEMICA: FAVORABLE |:| NO FAVORABLE I:l
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CAMPO DISCIPLINAR

justifique la apertura de la propuesta educativa.

Instrucciones generales de este apartado: Redaccion de un documento escrito para conocer
el estado de arte actual de la disciplina, asi como las condiciones y necesidades de salud de la
poblacidn, las necesidades del mercado laboral, asi como oferta educativa, de tal forma que se

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Cuerpo de conocimientos que fundamentan la disciplina y propuesta curricular

1.1

Presenta el sustento tedrico-cientifico de la
disciplina con una vigencia de cinco afios a la
fecha.

Redaccion de un apartado breve y concisa, que
permita demostrar que la institucién educativa
tiene conocimiento sobre la disciplina, sus
bases tedrico-cientificas, sus diversas corrientes
ideoldgicas, sus principales aportes y autores
mas representativos, entre otros aspectos.

El apartado debe estar actualizado con citas y
referencias de 5 afos a la fecha en un 70%, y
estas referencias deben incluir bibliografia de la
OMS, OPS, asi como referentes nacionales e
internacionales reconocidos por la disciplina.
(esto dltimo permite evaluar el criterio 1.6).

1.2

Expone los antecedentes histdricos de la
disciplina.

Redaccién breve, clara y concisa del
recorrido histérico y avances del campo de
estudio a nivel internacional y nacional, a
través de los diversos aportes teodricos y
técnicos que han contribuido a su desarrollo.

Este debe concluir con los aportes mas
recientes a dicho campo de conocimiento,
de tal forma que se observe una congruencia
enel plany programas de estudio acorde con
estos avances.

13

El cuerpo de conocimientos establece el
objeto de estudio de la disciplina.

Presentar de manera breve, clara y concisa
un enunciado en el que se definen los
fendmenos o temas que analiza la disciplina.

1.4

Considera los aspectos bioéticos que regulan
la practica de la disciplina.

Redaccion breve, clara y concisa de las
bases deontoldgicas, es decir, del deber ético
que rige el estudio, aplicacion e investigacion
en la disciplina.

15

Se basa en la normatividad
relacionada con la disciplina.

vigente

Enumerar las leyes, cdédigos, normas, etc,
mas destacadas para el ejercicio correcto de
la disciplina.

1.6

Retoma publicaciones de OMS, OPS vy
referentes nacionales e internacionales de
consejos, asociaciones O  sociedades
reconocidos por la profesibn con una
vigencia no mayor a cinco afnos.

La redaccién, a lo largo del cuerpo de
conocimientos, se apoya en organismos
nacionales e internacionales que han
contribuido al desarrollo de la disciplina, asi
como a su implementacién, regulacion y
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consenso, de tal forma que a lo largo del
escrito se observa como éste se sustenta en
citas y referencias de la OMS, OPS, consejos,
asociaciones o sociedades reconocidos por la
profesidn con una vigencia no mayor a cinco
anos.

Justificacién de la apertura de la propuesta educativa

1.7

Se basa en un andlisis de necesidades y
prioridades de salud de la poblacién a nivel
local y regional, vigente en los ultimos cinco
anos.

Para justificar la apertura del plan y
programas, presentar evidencias de datos
estadisticos como censos, sistemas de
notificacién de enfermedades, otras
investigaciones muestrales y comparativas
que permitan plasmar el diagnostico
reciente de salud de la poblacién respecto a
la morbimortalidad relacionada con la
disciplina y que se busca resolver con la
formacion del futuro profesional.

La informaciéon plasmada sera a nivel
internacional, nacional, asi como estatal. Las
fuentes deben estar vigente a los Ultimos
cinco afnos.

Los datos pueden obtenerse de organismos
oficiales internacionales, federales y estatales
como INEGI, el Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemioldgico, DataMéxico, OMS,
OPS, CEPAL, asi como de aquellas
reconocidas por la disciplina.

1.8

Se sustenta en un andlisis sobre las
condiciones y determinantes de salud de la
poblacién desde un enfoque de género e
inclusivo que de sustento al impacto y
alcance del proyecto educativo, en términos
de equidad y justicia social.

Presentacion de estadisticas o
investigaciones acerca de las condiciones y
determinantes de salud de |la poblacidn, para
justificar la necesidad de formar a un
profesional por medio del plan y programas
de estudio, y con ello contribuir a resolver
dicho problema social.

Las fuentes deben estar vigente a los Ultimos
cinco anos,

Los datos pueden obtenerse de organismos
oficiales internacionales, federales y estatales
como INEGI, el Sistema Nacional de
Vigilancia Epidemiolégico, OMS, OPS, CEPAL
y aquellos reconocidos por la disciplina.

19

Se muestran indicadores vigentes del
mercado laboral donde se insertara el futuro
profesional.

Mostrar estadisticas y datos a nivel local de la
situacion del mercado laboral, de tal forma
que se garantice la contratacion o auto
empleabilidad del recurso humano a formar
una vez haya concluido.

Las fuentes deben estar vigentes a los
Ultimos cinco anos de acuerdo a estadisticas

del INEGI, OMS, OPS fuentes oficiales
estatales y de estudios referentes a la
disciplina.
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La institucidn educativa indica la matricula

Indicar el niumero de estudiantes de la

1.10 matricula proyectada, con el ndmero de
proyectada. - .
estudiantes programados por generacion.
Este item se relaciona con la matricula
presentada en el item anterior (1.10). Dicha
matricula obedece a un andlisis de la oferta
. educativa existente en la Entidad Federativa.
La matricula proyectada corresponde a la
oferta educativa existente en la Entidad . .
i . i : . Ademads, es muy importante que Ila
Federativa relativa a la Licenciatura, asi como . .. _
m , . matricula coincida con el ndmero de
al niUmero de estudiantes aceptados en los
L . . alumnos aceptados dentro de cada sede
campos clinicos y escenarios de practica con s
- propuesta con convenio. para el desarrollo
convenio. .
de la practica.
NOTA: Este item se relaciona con lo indicado
en el item 3.14
Métodos, técnicas y procedimientos que se aplican en la disciplina, segdn asignaturas
Describe los métodos epidemioldgico,
112 clinico, cientifico, con un enfoque humanista )
e inclusivo. Redaccion o cuadro(s) que desglosen de
manera breve y concisa los principales
. o ) meétodos, técnicas y procedimientos, asi
In_cluyg Iqs métodos y tecnicas de entrevista, |como tecnologias diagnéstico-terapéuticas
113 diagnésticas, .terapeutlcas., rehabllltator|as vigentes propias de la disciplina.
y/o las que apliquen en la disciplina.
NOTA: Estos deben verse reflejados dentro
de las diversas asignaturas, tema o
. . ) o contenidos, de los programas de estudio, en
Describe tecnologias diagnostico- o
114 el Criterio 5.

terapéuticas propias de la disciplina.

Escenarios debidamente equipados con la tecnologia aplicada a la disciplina, en los que participara el
futuro profesional.

Describe los escenarios comunitarios en los

Texto o cuadro(s) que identifiquen de

que participa el profesional (guarderias, |Manera breve y concisa los principales
115 escuelas, asilos, centros de readaptacion |€scenarios comunitarios y de salud
social, centros de integracién familiar, |(PUblicos y  privados)  debidamente
empresas, entre otras). equipados en los que pueda intervenir el
futuro egresado.
Nota: Esta informacidon es de utilidad para
la eleccion de los espacios en los que se
116 Describe los servicios de salud publicos y |desarrolla la prdactica clinica y comunitaria,

privados en los que participa el profesional.

y por ende de los convenios que se
presentan en los items 3.11 y 3.12. Ademas,
apoya en la elaboracion de los programas
de prdctica presentados en el item 3.1

Este criterio se debe cumplir al 100%. (Deben contar
con 16 puntos de 16 para tener una Opinién Técnico
Académica Favorable)

he
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2. PERFIL PROFESIONAL

Instrucciones generales de este apartado: Enumeracion de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que el egresado alcanzard al finalizar su formacién. Se incluyen
competencias en atencion primaria a la salud, autocuidado y transversales. El perfil
profesional debe estar encaminado a resolver las necesidades de salud de la poblacién,
respetando los limites del campo disciplinar que le compete y la normatividad.

Elementos del Perfil Profesional

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Conocimientos

21

Menciona los métodos, modelos y teorias
con fundamento tedrico-cientifico que el
egresado adquirird durante su proceso de
formacion.

Listado de competencias de conocimientos
tedricos de la disciplina (teorias, modelos,
saberes), requeridos para una buena
comprension y practica de la disciplina.

Nota: Estos conocimientos deben
identificarse en los programas de las
distintas asignaturas sefialas en el mapa

Habilidades y destrezas

Enlista las habilidades y destrezas a
desarrollar por el egresado que favorezcan
la valoracion, planeacién, intervencion y

Listado de habilidades y destrezas propias
de la disciplina y que se espera dominara el
estudiante a lo largo del proceso educativo,
redactadas de tal forma que puedan ser
observables y evaluables.

La redaccién de estas competencias debe
iniciar con verbos de categorias cognitivas
de aplicacién, analisis, evaluacion, asi como

evaluacién, asi como la solucion de de planificacion o disefo
2.2 |problemas, aplicando los métodos vy P ‘
técnicas de la disciplina y tomando en Verificar que las habilidades sean
cuenta los aspectos bioldgicos, L
AR . ; congruentes con los conocimientos y
psicoldgicos, sociales, culturales, asi como actitudes
los avances tecnoldgicos. '
Nota: Estas habilidades y destrezas deben
identificarse en los programas de las
distintas asignaturas sefialas en el mapa
curricular lo cual servird para evaluar el
criterio 2.17, 5.4 y 5.12
Actitudes
. . Listado de actitudes y valores que se espera
Indica las actitudes a desarrollar por el . Y d P
egresado con un enfogue ético desarrollara el estudiante a lo largo de la
. formacién académica, centradas en el
orientado a fomentar los valores que - . .
. o . . actuar ético profesional, asi como en las
identifican a la profesiéon, encaminado a la . S . L g
23 capacidades comunicativas, de interaccion

atencién a pacientes, sus familias, la
comunidad y la sociedad, bajo un enfoque
de género, de inclusién de equidad vy
justicia social.

social, y enfocadas en valores
consideren los principios de
equidad y justicia social.

que
inclusion,
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Nota: Estas actitudes deben identificarse
en los programas de las distintas
asignaturas senalas en el mapa curricular,
lo cual servira para evaluar el criterio 2.17,
54 y5i2

Atencién primaria a la salud

2.4

Presenta competencias enfocadas a la
atencion primaria de la salud, orientadas a
promover habitos de vida saludables,
individuales y colectivos, asi como a
controlar los riesgos a la salud individual,
familiar y comunitaria considerando los
determinantes de salud, elementos
interculturales, de género, inclusion y
derechos humanos.

Listado de competencias enfocadas a la
atencién primaria de la salud, orientados a
promover habitos de vida saludables.

Nota: Las competencias relacionadas con
la atencion primaria a la salud se deben
identificar en los programas de las
asignaturas pertinentes sefnalas en el
mapa curricular, y de manera transversal,
lo cual servira para evaluar el criterio 2.17,
54,59 512 y521

Autocuidado de la salud del Profesional

25

Presenta competencias enfocadas al
autocuidado de la salud personal vy
resiliencia (medidas de  proteccion
profesional, deteccidén oportuna de
factores de riesgo emocional vy, la
necesidad de atenderlos, habitos de vida
saludables, manejo de emociones vy
estrés).

Listado de competencias de autocuidado
gue permitan al estudiante reconocer
factores de riesgo y su atencidén oportuna.

Nota: Las competencias relacionadas con
el autocuidado de la salud del Profesional
deben identificarse en los programas de las
asignaturas pertinentes sefialas en el
mapa curricular, lo cual servird para
evaluar el criterio 2.17, 5.4, 5.12 y 5.24

Competencias relacionadas con el trabajo en equipos de salud inter, multi y transdisciplinarios

2.6

Indica competencias que le permiten
relacionarse con equipos de salud y otras
disciplinas para desarrollar actividades
multi e interdisciplinarias.

Enumeracién de competencias relacionadas
con el trabajo en equipos multi e
interdisciplinarios.

Nota: Las competencias relacionadas con el
trabajo multidisciplinario deben identificarse
en los programas de Ilas asignaturas
pertinentes serialas en el mapa curricular, lo
cual servird para evaluar el criterio 2.17, 512 y
516

Competencias de investigacion

2.7

Presenta competencias de investigacion,
encaminadas al desarrollo del
pensamiento critico y a la toma de
decisiones con base en evidencia cientifica.

Enumeracion de competencias relacionadas
con actividades de investigacion, pensamiento
critico y toma de decisiones basada en
evidencia.

Nota: Las competencias de investigacion
deben identificarse en los programas de las
asignaturas pertinentes sefnalas en el mapa
curricular, lo cual servira para evaluar el
criterio 2.17,5.12 y 5.22
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Competencias transversales

Aplica herramientas didacticas que le
permiten comunicarse de manera efectiva

2.8 ) ;
de forma oral y escrita, para capacitar o
difundir conocimientos de la disciplina.
Capacidad de andlisis, sintesis,
29 interpretaciéon de la informacion,

creatividad en la solucién de problemasy la
realizacion de proyectos.

Es competente para la productividad y
2.10 |empleabilidad en el desarrollo de sus
actividades profesionales.

Es competente para el manejo de procesos

2n y gestién en salud.

Enunciar minimo las competencias
transversales solicitadas en cada item, mas
aguellas que considere puedan aplicar a la
disciplina.

Nota: Las competencias transversales deben
identificarse en los programas de las
asignaturas pertinentes senalas en el mapa
curricular, lo cual servirad para evaluar el
criterio 2.17

Congruencia del perfil profesional

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

2.12 |Congruente con el campo disciplinar.

Congruente con el marco normativo de la

213 =
profesion.

Congruente con el diagndstico de
214 |necesidades de salud de la poblacion
regional y nacional.

Acorde con el andlisis las condiciones y
2.15 |determinantes de salud de la poblacion a
nivel local, regional y nacional.

Es coherente con el objetivo del plan de

216 estudios.

2.17 |Coherente con los programas de estudio.

Para la evaluacion de estos items no es
necesaria ninguna redaccién o apartado.
Sin embargo, se debe cuidar a lo largo de
todo el plan y programas que existe una
congruencia entre el perfil profesional que
se pretende alcanzar conforme a los puntos
seflalados en los items 212 a 2.17.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Debe contar
con 17 puntos de 17 para tener una Opinidén
Técnico Académica Favorable)

3. CAMPO CLINICO

Instrucciones generales de este apartado: Presentaciéon de programas de practicas para
cada escenario conforme a asignatura, asi como de evidencias de documentos legales
(convenios, cartas de intencidn), estudiantes aceptados y supervisores. Las evidencias

entregadas deben ser claras y legibles.
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Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en
carpeta

Programas de practica clinica, campos clinicos o escenarios de practica y servicio social

Presenta los programas especificos de
practica, segun la asignatura, y para cada

Se presenta una carpeta clinica o de practica
gue contenga los programas de practica
clinica, segun las diferentes asignaturas, con
las actividades que el estudiante realizard a lo
largo de su formacion.

Los programas de practica corresponden a las
caracteristicas de cada campo clinico o
escenario de practica, asi como a las
competencias a adquirir, por lo que deben
estar emparejados a cada sede con convenio.

3.1 2 . T )
uno de los campos clinicos o escenarios de | Los programas de practica incluyen los fines de
practica con convenio. aprendizaje, el numero de horas, las
actividades a realizar y la evaluaciéon de la
competencia, etc.
Se sugiere presentar esta informacién en una
tabla:
Asignatura y Espacio Objetivo de la Actividades a Supervis
semestre que de practica desarrollar, no. or del
requiere campo practica (competencia a de horas, estudian
clinico o alcanzar) evaluacion te
escenario de
practica
Sugerencia de tabla
Las actividades practicas preparanalosy las
3.2 estudiantes para el ejercicio profesional, en o
““ |los diversos campos de aplicacién de la |Losprogramas de practica presentados deben
disciplina. ser diversificados, de tal forma que los
— - — estudiantes puedan alcanzar competencias en
La practica permite la aqu'S'C'OO de ||as principales areas de la disciplina y apoyados
3.3 |competencias profesionales por medJo de |en el método cientifico.
procedimientos apoyados en el método
cientifico.
34 Las actividades practlc_as.son congruentes || o programas de practica presentados se
con el corpus de conocimiento. relacionan con las diversas asignaturas de tal
Las actividades dentro de los escenarios de |forma que las practicas seran coherentes con
35 |practica corresponden al  nivel de el nivel de dominio de la competencia
competencia curricular. (principiante, intermedio o avanzado).
Muestra el programa académico de Servicio .
- - . Se incluye un apartado con el programa
Social con una duracién de 1 afo y con el o - .
3.6 N - . académico general de Servicio Social
100% de créditos, de conformidad con la . Lo
o . correspondiente a la disciplina.
normatividad aplicable.
Los campos clinicos o escenarios de |Describir o presentar evidencias de los campos
practica permiten al estudiante el |clinicos o escenarios de practica seleccionados
3.7 |desarrollo de actividades de diagnostico, |para la realizacion de las actividades practicas,

investigacion y conduccion de estrategias
de intervencion.

de tal forma que se demuestre su idoneidad.

Pagina 11 de 38




Referencia de Contenidos para Armado de Carpeta Conforme a la Guia de los Criterios Esenciales para Evaluar Planesy Programas de
Estudio aplicable a Licenciaturas del Area de la Salud que no Cuentan con Criterios Disciplinares Especificos

Se pueden presentar evidencias como
fotografias, planos, diagnésticos de salud, etc.
También puede aparecer descrito dentro del
apartado “Declaraciones” del convenio de
colaboracion.

Programas de practica y escenarios orientados a la promocion, procuracién y proteccién de la
salud en la poblacién, bajo la estrategia de Atencidén Primaria a la Salud (APS), con enfoque
intercultural, de género y derechos humanos

3.8

La institucion educativa presenta los
programas de practica para desarrollar las
actividades supervisadas de APS, dentro de
cada escenario comunitario propuesto con
convenio, conforme al nivel de
competencia curricular.

3.9

Los programas de practica permiten el
desarrollo de actividades de diagnéstico de
salud y deteccién de determinantes de
salud.

3.10

Los programas de practica en APS permiten
el desarrollo de actividades en promociony
prevencion de la salud, orientados a la
autogestiéon del individuo, familia vy
comunidad, bajo un enfoque intercultural,
de género y derechos humanos.

Presentar una carpeta de practicas orientadas
a la promocién, procuracioén, protecciéon de la
salud, y autogestion del individuo, familia y
comunidad, en diversos escenarios
comunitarios, correspondientes a las
asighaturas tedrico-practicas de APS. Se
incluyen actividades de diagndstico de salud y
deteccién de determinantes de salud,
relacionados con la disciplina.

Se sugiere presentar esta informacién en una
peguena tabla:

Actividades a Supervisor
practica desarrollar, no. del

(competencia a de horas, estudiante
alcanzar) evaluacion

Asignatura y Espacio
semestre que de
requiere practica
escenario de
comunitario

Objetivo de la

Sugerencia de tabla

Convenios de colaboracién y tutoria de estudiantes

La institucion educativa presenta convenios
de colaboracidn o cartas de intencion (o
equivalente) vigentes para el desarrollo de

31 actividades practicas, especificos para el |presentar las cartas de intencién o los
plany programas y firmadas por las partes |convenios de colaboracién de campos clinicos,
interesadas. escenarios de practica y comunitarios
La institucién educativa presenta convenios |debidamente formalizados. o
de colaboracién o cartas de intencién (o Los convenios son'tanto para practicas como

312 equi}/a'lente),.vigentes para la prestacién de |Para el servicio social.
servicio social, especificos para el plan y
programas y firmadas por las partes
interesadas.

Adjuntar documento de  Acreditacion,
Certificacion, Permiso Sanitario de Apertura,
L . Registro CLUES, COFEPRIS o alta de Hacienda
Los campos clinicos y escenarios de S
. 2 en caso de no ser un establecimiento de salud.

3.13 |practica cuentan con la regulacion

correspondiente para su operatividad. . ..
En algunos casos, esta informacién se
encuentra en del Convenio de colaboracion en
el apartado de “Declaraciones”.
Relacion de alumnos que serian aceptados en
Presenta el nimero de estudiantes y turnos |cada sede con convenio y turnos.
3.14 |dentro de cada sede propuesta con

convenio, para el desarrollo de las practicas.

NOTA: Este item se relaciona con la matricula
proyectada indicada en el item 1.11.
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. . Se indica el nombre y cargo del responsable de
Se garantiza que profesionales expertos en . .
2 . L los estudiantes dentro de las sedes, y éste debe
el disciplinar, adscritos a los campos clinicos S
. . : corresponder a la disciplina.
3.15 |0 escenarios de practica, supervisen y
retroalimenten a los estudiantes durante el
L En algunas sedes el responsable puede
desarrollo de las actividades. . N
corresponder al jefe de ensefanza.
La institucidn educativa cuenta con un |[Se presenta un Programa de Supervision
programa de supervision y seguimiento |Clinica y comunitaria en el que la institucion
para verificar que los estudiantes realicen |educativa indique responsable, rubricas de
3.16 |las actividades descritas en el programa de |evaluacién y  calendarizacién de las
practicas de manera supervisada y |supervisiones de campo clinico de tal forma
conforme a las medidas de seguridad, [que dé seguimiento al desarrollo de las
higiene y normatividad aplicable. practicas en las diversas sedes con convenio.
Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 16 puntos de 16 para tener una Opinién /16
Técnico Académica Favorable)

4. PERFIL DE INGRESO

Instrucciones generales de este apartado: Listado de competencias de ingreso e
integracion de evidencias de instrumentos de evaluacién, asi como de programas de

acciones o nivelacién de estudiantes.

Elementos del Perfil de ingreso

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Lista de los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes que se requiere haber

Enlista los conocimientos, habilidades vy o : :
4.1 . . . adquirido previamente en el bachillerato
destrezas correspondientes al nivel bachillerato. . -
para poder continuar con la formaciéon en
la disciplina.
El perfil de ingreso enlista actitudes de
. - ! servicio, relaciones interpersonales y de
Incorpora competencias de servicio, relaciones LT
42 |. ST comunicacion de tal forma que se
interpersonalesy de comunicacion. . .
garantice que el aspirante cuenta con
aptitudes ad hoc al area de la salud.
El ingreso de los estudiantes esté sistematizado
y presenta las evidencias de los instrumentos |Presentar los instrumentos que seran
4.3 |validosy confiables como entrevista, examen de |aplicados a los estudiantes para su ingreso
conocimientos, examen psicométrico, entre |al plany programas.
otros.
Presentar un curso propedéutico, cursos de
La institucion educativa define un programa de | nivelacion, talleres, etc., que permita que
4.4 |acciones para que los estudiantes logren |los estudiantes adquieran el nivel de

alcanzar el perfil de ingreso.

dominio para cursar con éxito el programa
educativo.

De este criterio se debe cumplir con al menos 3
puntos de 4 para tener una Opiniéon Técnico
Académica Favorable.

/4
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5. ESTRUCTURA CURRICULAR Y PROGRAMAS DE ESTUDIO Y PRACTICA

Instrucciones generales de este apartado: Redaccion de un documento escrito del modelo
educativo, presentacion de evidencia documental de la estructura curricular, mapa curricular

y programas de estudio.

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Estructura y mapa curricular

51

Presenta y fundamenta el modelo educativo
del plan y programas de estudio.

Breve resefia del modelo educativo.

NOTA: el modelo educativo debe ser
congruente con el mapa curricular, los
programas de estudio y las estrategias de
ensefanza-aprendizaje.

5.2

Muestra el fin de aprendizaje del plan de
estudios, congruente con el campo disciplinar
y pertinente con las necesidades de la
poblacion.

Redacciéon clara y concisa del fin de
aprendizaje, congruente con el perfil
profesional, el campo disciplinar y pertinente
con las necesidades de la poblacion.

53

El plan y programas de estudio vinculan la
ciencia y la técnica tomando en cuenta la
inclusion, el enfoque de género y los derechos
humanos.

En este apartado no se presenta una
evidencia per sé. Sin embargo, esta
vinculacién de la ciencia y la técnica se
debera reflejar alo largo de toda la estructura
curricular (relacion entre teorias y la
aplicacion de  métodos, técnicas vy
procedimientos propios de la disciplina
basados en evidencia.

Ademas, la formacion se enfocard en
propiciar en los estudiantes la busqueda del
bien comun, la inclusién y el respeto a los
derechos humanos. Esto dltimo se vincula
con los items 5.14, 5.15 y 5.16.

5.4

El mapa curricular presenta una coherencia
vertical, horizontal y transversal, congruentes
con el campo disciplinar y el perfil profesional.

Presentar el mapa curricular que refleje
claramente la coherencia y seriacién entre
asignaturas a lo largo de los ciclos y de la
licenciatura en general, ademas de lo
solicitado en los items 5.4 a 5.7.

Donde la coherencia vertical en un mapa se
entiende como la organizacion de las
asignaturas o modulos a lo largo del proceso
educativo, dentro de una secuencia de
menor a mayor profundidad, que deben
cursarse a lo largo del proceso educativo. Se
refiere a la secuencia légica y progresiva de
los contenidos y habilidades a lo largo de los
diferentes niveles o semestres de un
programa académico. Implica la conexién y
continuidad entre los cursos y asignaturas
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gue conforman un plan de estudios desde el

55 La duracidén de la Licenciatura debe ser a 4 S ) )
~ . ~ - . nivel inicial hasta el nivel mas avanzado.
anos, mas un ano de Servicio Social.
Dentro de las horas bajo conduccién de un | Coherencia horizontal como la organizacion
académico contempladas por la SEP (un | delasdiversaslineas o areasdisciplinaresalo
56 hinimo de 2400 horas) se consideran se | largo de los ciclos escolares (semestres,
consideran 40% horas tedricas y 60% horas | cuatrimestres, etc), de tal forma que se
practicas. relacionen entre si de una manera légica y
estructurada para alcanzar el objetivo del
plany programas de estudio.
Coherencia transversal es la consistencia y
conexion entre los diferentes componentes o
areas tematicas que existen a lo largo de un
57 Plantea la duracién de cada unidad de .maﬁ.a curncular. Etsta ioherenc}’::ak;c.rlgdns(;/ersal
) aprendizaje o asignatura, clave y seriaciéon Implica que ciertos temas, habilidades o
correspondiente. enfogues sean abordados o!e manera
consistente y coordinada en varios cursos o
asignaturas a lo largo de un programa
académico, independientemente del nivel o
semestre.
Indicar el nUmero toral de horas practicas, ya
sea dentro del mapa curricular o en un
Indica las horas practicas dentro de Ia listado aparte.
58 Instituciéon Educativa y en escenarios reale;, La suma de las horas practicas debe
congruente con los programas de estudio. .
corresponder a las horas en laboratorio o
(Debe corresponder al 60% del total de horas | . ) .
bajo conduccion de un académico). !nstglac.lc/)nes espeaale; dentro de |la
institucion educativa, asi como a las horas
reflejadas en cada programa de practica en
las sedes con convenio (item 3.1).
Uno de los pilares en la formacion médica
para garantizar la salud de la poblacién es la
La estructura curricular incluye un area socio- | Salud PUblica basada en la Atencién Primaria
médica que permita al estudiante | ala Salud (APS).
fundamentar su actuacion en la salud publica
como eje rector de su quehacer cotidiano | Para garantizar una formacién en APS, la
5.9 (incluye asignaturas o temas como sociologia, | institucidn educativa debe incluir todo un
medicina social, psicologia social, investigacion | area o eje curricular socio-médico, de tal
accion, redes integrales de salud, andlisis de | forma que se observen de manera
situacion de salud, epidemiologia, entre otros.) | transversal asignaturas como salud publica,
y fomentar la participacién y autogestion del | sociologia, medicina social, psicologia social,
individuo, familia y comunidad. investigacidon-accién, redes integrales de
salud, analisis de situacion de salud,
epidemiologia, entre otros.
Programas de estudio
510 Los programas de estuplio presentan fihes de !Desarrollar cgda programa de estgdio
aprendizaje en términos de habilidades, | indicando su fin de aprendizaje en términos
conocimientos y actitudes. de habilidades, conocimientos y actitudes.
. . La suma de todos los programas de estudio
Los programas de estudio permiten que al . -
51 provee al estudiante de las competencias

término del proceso educativo el estudiante
alcance el perfil profesional.

para alcanzar el perfil profesional.
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Nota: este item se relaciona con 2.16.

Los programas de estudio permiten que al
término del proceso educativo el estudiante

512 [adquiera competencias de prevencion vy
promocion, evaluacioén, intervencion, e
investigacion relacionadas con los diferentes
contextos de la disciplina.
513 Los programas de estudio incluyen técnicas,
procedimientos y meétodos vigentes de la
disciplina.
Los programas de estudio atienden Ila
514 dlver.s,|da'd (|n;I|V|dan, mu.ltlcultural Y | La suma de los programas de estudio debe
multiétnica), e identidad nacional con un - p
. . . cubrir los items 5.12 al 5.16.
enfoque inclusivo, de género y de derechos
humanos.
Los programas de estudio promueven la
5.15 . . .
responsabilidad social y la busqueda de
innovacién en su campo disciplinar.
Los programas de estudio fomentan el trabajo
en equipos multidisciplinarios y permiten
516 |desarrollar actitudes de servicio, respeto, ética
profesional, promoviendo la inclusién desde un
enfoque intercultural, de género y derechos
humanos.
Dentro de cada programa de estudio se
indican al menos tres bibliografias basicas de
apoyo, actualizada en un 80% de diez afos a la
517 |Los programas presentan bibliografia |fecha.
actualizada en un 80% de diez afhos a la fecha.
NOTA: La bibliografia enlistada en cada
asighatura debe estar incluida en el acervo
bibliografico presentado (ver congruencia
con items 6.2y 6.3).
Programas de practica dentro de la institucién educativa
La institucidon educativa presenta para cada
Se presentan los programas o manuales de | asignatura que incluya practica en
practica por asignatura dentro de los | laboratorios, los programas o manuales
518 |aboratorios, los cuales incluyen objetivos, | especificos de cada practica, en la que se
ndmero de estudiantes por practica, nUmero | indica: objetivos, nUmero de estudiantes por
de horas, competencias a adquirir, actividades | practica, numero de horas, competencias a
@ realizar, evaluacion de la practica. adquirir, actividades a realizar, evaluacion de
la practica.
La institucién educativa presenta para cada
Se presentan los programas o manuales de | asignatura que incluya practica simulada
practica simulada ya sea con pacientes | (pacientes simulados, juego de roles,
519 simulados, juego de roles, simuladores, etc., los | simuladores, etc.), los programas o manuales

cuales incluyen objetivos, numero de
estudiantes por practica, numero de horas,
competencias a adquirir, actividades a realizar,
evaluacion de la practica.

especificos de cada practica, en la que se
especifican: objetivos, nimero de estudiantes
por practica, nUmero de horas, competencias
a adquirir, actividades a realizar, evaluacion de
la practica.
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Contenidos minimos

5.20

Contiene asignaturas, temas o contenidos de
las ciencias basicas, ciencias de la salud, y
ciencias sociales.

5.21

Contempla asignaturas o unidad de
aprendizaje relacionados con la atencion
primaria, promocién de la salud, deteccion,
prevencién de riesgos y de determinantes de
salud.

522

Incluye asignaturas o unidad de aprendizaje de
investigacion cuantitativa, cualitativa y mixta.

5.23

Presenta asignaturas, temas o contenidos,
relacionados con emergencias o contingencias
sanitarias.

5.24

Presenta asignaturas o unidad de aprendizaje
enfocadas al autocuidado de la salud y
bienestar del profesional.

5.25

Presenta asignaturas, temas o contenidos
relacionados con cdédigos deontolégicos y
normatividad relacionada con la disciplina.

Presentar dentro de los programas de estudio,
asignaturas, temas o contenidos cumpliendo
con los items 5.20 a 5.25.

Estrategias de enseflanza - aprendizaje y programa de tutorias

Las estrategias de enseflanza-aprendizaje son
congruentes con el modelo educativo y estan

526 |centradas en el estudiante, son pertinentes, | Dentro de los programas de estudio incluir
diversificadas y apoyadas en tecnologias | las estrategias de ensefanza-aprendizaje
aplicadas al aprendizaje auto dirigido y a la | corresponden al tipo de asignatura (tedrico o
resolucion de retos profesionales. practica), al fin de aprendizaje, al escenario

. . . de practica y a las actividades realizadas) de
Las estrategias de ensefanza-aprendizaje ; o
. P . tal forma que sean diversificadas y centradas
incluyen la resolucién de casos propios de la )

5.27 . : . P en el estudiante.
realidad de la localidad, la regidon y el pais para
el desarrollo del pensamiento critico y toma de ;

o P . : y El item 527 se cumple cuando el plan y
decisiones basadas en evidencia.
programas demuestran el desarrollo de

528 |lLas estrategias de ensefanza-aprendizaje practicas en escenarios reales con convenio.
incluyen proyectos de investigacion.

Presentacion del programa de tutoria para
los estudiantes, en el que se indique

5.29 [|Presenta un programa de tutoria orientado ala | objetivos, responsables, etc.

atencion individualizada de los estudiantes.

NOTA: Este item tiene correlacion con los
items 7.8y 7.9.

De este criterio se debe cumplir con al menos 26
puntos de 29 para tener una Opinién Técnico
Académica Favorable.

/29
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6. ACERVO BIBLIOHEMEROGRAFICO BASICO Y COMPLEMENTARIO

Instrucciones generales de este apartado: Presentacién de evidencias de fotografias,
planos, videos, inventarios, facturas, documentos legales, etc., del espacio para la biblioteca y
del acervo relacionado con la disciplina. Las evidencias entregadas deben ser claras y legibles.

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Componentes del acervo bibliohemerografico basico

y complementario

La institucién presenta un espacio exclusivo | Evidencia fotografica que garantice Ila
6.1 |para la Dbiblioteca con ventilacion e | dptima utilizacion de las instalaciones
iluminacion. bibliotecarias.
Listado del acervo bibliografico de Ia
o o | institucidn educativa, relacionado con la
6.2 El acervo b|b||ohemelrograﬂco . esta disciplina, conforme a lo solicitado en los
actualizado en un 70% a los ultimos 10 anos. items 6.2 y 6.3.
S B - N_otg: El listado pre;entado debe contener la
6.3 EI80% o!el acervo presentado esta relacionado bibliografia que se incluyé en cada programa
con la disciplina. de estudios (item 5.16).
Presentar, en caso de ser bibliografia fisica,
Cuenta con la evidencia fisica y/o digital de los | una lista de inventario, 6rdenes de compra
6.4 |materiales bibliograficos enlistados en cada | y/o ticket de compra. De ser bibliografia
asignatura. digitalizada, presentar los enlaces
electrénicos.
Dispone de licencias o permisos pertinentes | Presentar licencias y permisos vigentes para
6.5 |para el acceso a bases de datos relacionadas | el manejo de bases de datos relacionadas
con la disciplina. con la disciplina.
6.6 Cuenta con un sistema que facilita el control | Incluir el enlace para ingresar al portal del
"~ |del acervo fisico y/o virtual. catdlogo bibliografico.
6.7 Cuenta con personal para el manejo de la | Se presenta nombre y cargo del personal
" |biblioteca. encargado de la biblioteca.
Cuenta con un manual de procedimientos
68 [Pare las actividades que se realizan en la | Documento que cuente con Manual de

biblioteca, respetando la normatividad de
derechos de autor.

procedimientos.

De este criterio se debe cumplir con al menos
6 puntos de 8 para tener una Opinién Técnico
Académica Favorable.

/8
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6.9 Acervo bibliohemerografico digital o virtual, (Para modalidad mixta, este apartado es obligatorio).

Instrucciones generales de este apartado: En caso de la que la institucién educativa cuente
con una biblioteca virtual se deberd presentar evidencia clara y legible de permisos o
licencias del portal de la misma, asi como acceso para navegar en ésta.

La institucion educativa cuenta con |Presentar premisos y licencias vigentes de la
6.9.1 permisos o licencias para el acceso al |biblioteca virtual ademas del portal virtual
portal de la biblioteca virtual. funcionando.
Los libros, revistas de la biblioteca virtual
corresponden al drea de la disciplina.
El contenido de la biblioteca virtual
6.9.2 NN . L .
corresponde a la disciplina. Si solo se cuenta con biblioteca virtual, deben
existir los libros enlistado en cada asignatura o
unidad de aprendizaje.
La institucion cuenta con tutoriales,
693 mManuales o capacitacion para el uso de la Docume'nto.manuales o tutoriales o disefio de
plataforma, dirigida a profesores y |lacapacitacion.
estudiantes.
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7. PERFIL DEL DOCENTE

Instrucciones generales de este apartado: Presentacién de evidencias de la plantilla
docente, congruente con el plan y programas de estudios y de la menos la primera mitad de
los ciclos de duraciéon del plan de estudio

Elementos del Perfil docente

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

La Institucién Educativa presenta la
plantilla docente de al menos la primera
mitad de los ciclos de educacion del plan

Documento pedagdgico que demuestre la

71 de estudios, donde refiera nombre del rel.acién entre Ig plantilla docente y las
. _— . asighaturas que imparten.
docente, nivel académico y asignatura a
impartir y/o practica a supervisar.
Presenta la documentacion que avale la . ; 3 .
formacion profesional del cuerpo de Copia o_le titulos, cédulas, diplomas,
. ._ |constancias, etc. del cuerpo docente.
7.2 profesores y en su caso, experiencia
pfofe5|on.al y docente (cppla de titulo, Adjuntar CV.
cédula, diplomas, constancias, etc.).
El 100% de los docentes cuenta con al
73 menos el nivel licenciatura con titulo y
cédula profesional. La documentacién que se presenta de
El 30% de los docentes cuentan con el |titulosy cédulas cumplen lo establecido en
7.4 grado de maestria o doctorado en el area |©litem.
: de la asighatura que imparte, en su campo
disciplinar, en educacion o afines.
El T00% de los docentes presenta un perfil
congruente con la asignacién de unidades
75 de aprendizaje o asignaturas en las que va |Relacién entre el CV del docente y
) a participar. (Los docentes que imparten |asignaturas a impartir.
las asignaturas propias de la disciplina
seran profesionales de la misma).
Presentar un enunciado o tabla con las
Describe el perfil docente por cada [competencias y formaciéon académica del
7.6 |asignatura o unidad de aprendizaje segun |Perfil Docente que se requiere para impartir
el plan de estudios. cada una de las asighaturas o unidades de
aprendizaje.
Presentar el disefo del programa de la
La Institucion Educativa presenta un |[capacitacion docente que impartira la
7.7 programa anual de capacitacion docente [institucion educativa, coherente con el
conforme a su propuesta educativa. modelo educativo y la modalidad
educativa.
Anexar constancias de capacitacion en
simulacion clinica.
Los docentes responsables de la
7.8 simulaciéon cuentan con capacitacion en |Nota: La capacitaciéon realizada por la

simulacién clinica.

empresa en la que fue comprado el
simulador no es suficiente, ya que ésta se
enfoca en el manejo de los simuladores,
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pero no en los aspectos pedagdgicos para
el uso de estos recursos

La Institucién Educativa debe contar con al
menos 2 docentes de tiempo completo,

Identificacion de los docentes de tiempo

7. ; . completo dentro de la lantilla de
2 dependiendo de las necesidades del plan P P
- ) profesores.
de estudios y de la matricula proyectada.
Los docentes de tiempo completo . L .
o P plet Indicar las actividades que desarrollaran los
7.0 |desarrollan actividades de tutoria, .
. . . : docentes de tiempo completo.
investigacidn y docencia.
Evidencia documental de la experiencia de los
Los docentes que imparten asignaturas de [docentes en la Investigacion (libros, articulos,
7.1 investigacion cuentan con experiencias y |[revistas cientificas, colaboraciones, estudios

evidencia en ésta.

de campo, titulo de doctorado, pertenecer al
Sistema Nacional de Investigadores etc.).

Este criterio se debe cumplir con 9 puntos de 11
para tener una Opinion Técnico Académica
Favorable)

—/n
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8. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL PLANTEL Y/O INSTALACIONES
ESPECIALES

Instrucciones generales de este apartado: Evidencias como fotografias, inventarios, facturas
de compra, planos, etc., para evidenciar la existencia de la infraestructura y equipamiento de
la institucion educativa, asi como de la especifica de la disciplina

Infraestructura de la Institucién Educativa Evidencia a presentar por la IE en
carpeta

Presentaciéon de evidencias como fotografias, inventarios, facturas de compra, planos, etc., para
evidenciar la existencia de la infraestructura equipamiento de la Institucién Educativa.

La Institucion Educativa presenta evidencias
8.1 |de aulas suficientes para la matricula
proyectada y acorde al modelo educativo. Presentar evidencia fotogréfica de las
instalaciones y/o planos con escalas que

verifiquen la ubicaciéon y tamafo de las
Cada aula estd equipada para el desarrollo de |aulas, laboratorios, etc.

8.2 |las actividades educativasy alojaa un maximo
de 35 estudiantes.

Presenta evidencias de un auditorio o un
8.3 |convenio de colaboracién con instituciones
gue cuentan con auditorio.

Evidencia fotografica y/o planos a escala. De
ser el caso, adjuntar convenio.

La Institucién Educativa presenta evidencias
de un laboratorio de cémputo con su
8.4 |responsable, reglamentos, listado del equipo,
comprobante de internet y software para uso
académico.

Evidencia fotografica, lista de inventario,
facturas de compra y reglamentos interinos
de laboratorio de cdmputo con el
responsable a cargo.

Presenta evidencia de los cubiculos para

85 docentes de tiempo completo.
Presentar evidencia  fotografica y/o
ubicacién en los planos.
8.6 Muestra evidencia de las salas para docentes
: de asignatura.
Infraestructura especifica para el aprendizaje de la Evidencia a presentar por la IE en

disciplina carpeta

Presentacion de evidencias como fotografias, inventarios, facturas de compra, planos, etc., para
evidenciar la existencia de la infraestructura equipamiento especifico para la ensefanza de la
disciplina.

Presenta evidencias de la infraestructura y del
inventario del equipamiento de los |De tiempo completo. Algunos de estos
8.7 |laboratorios de ciencias basicas, de acuerdo a |docentes deben formar parte de los
los programas tedrico-practicos, suficientes |responsables del programa de tutorias
para la matricula proyectada. (item 5.29).

Presenta evidencia de la infraestructura y del

88 inventario del equipamiento de los
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escenarios o laboratorios especificos |Evidenciar la  congruencia de Ila
relacionados con la disciplina, de acuerdo a |infraestructura y equipamiento con la
los programas tedrico-practicos y suficientes | matricula de alumnos proyectada.
para la matricula proyectada.

NN 2SS NSRS AN = S NSRS NN B SIS AN 2SN E!
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9. SISTEMA DE EVALUACION

Instrucciones generales de este apartado: Presentacidon de evidencias como criterios o
ponderacion de calificacion en los diversos programas de estudio, rubricas, listas de cotejo,
reglamento institucional, asi como sistemas y herramientas de evaluacién de docentes, asi

como para la mejora continua del plan y programas de estudio.

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

como en las sedes y escenarios de practica.

De los estudiantes: Presenta criterios y procedimientos para la evaluacién de las
competencias profesionales y éticas de cada asignatura tanto en el ambiente escolar

91 Presenta criterios para la evaluacion de

Dentro de los programas de estudio se
deben indicar las estrategias de evaluacion

reglamentada.

conocimientos. propuestas conforme a objetivo de cada
asignatura.
Evaluacién de habilidades, destrezas y . . . .
. . : Presenta las evidencias de listas de cotejo,
desempeno: Presenta listas de cotejo, . - it
9.2 S ; escalas de medicidn, guias de observacion
escalas de medicién, guias de .
- . aplicadas, etc.
observacion aplicadas, etc.
La evaluacion de los estudiantes esta . T
9.3 Adjuntar reglamento institucional.

De los docentes

procedimientos e
la evaluacion del

Presenta criterios,
9. |instrumentos para

Presentar los instrumentos de evaluacién o

los docentes, apegado a la normatividad
de la institucién y con base en criterios
académicos.

N portal virtual instrumentado para |la
desempeno docente por parte de los L.
. R . evaluacién docente.
estudiantes y de la institucidon educativa.
Existe un sistema institucional para el
ingreso, promocion y permanencia de |Presentar el sistema institucional de

ingreso, promocién y permanencia de
docentes.

De los egresados

Muestra criterios, procedimientos e
instrumentos para realizar el
seguimiento de los egresados en cuanto
asuinsercion en el campo laboral dentro
de su area o en estudios de posgrado.

9.6

Presentar un documento del
procedimiento para evaluacion de
egresados. Incluir  los  instrumentos

diseflados para dicho proceso.

Pagina 24 de 38




Referencia de Contenidos para Armado de Carpeta Conforme a la Guia de los Criterios Esenciales para Evaluar Planesy Programas de
Estudio aplicable a Licenciaturas del Area de la Salud que no Cuentan con Criterios Disciplinares Especificos

Del plan y programas de estudio

Presenta procedimientos para realizar el
seguimiento curricular en términos de
actualizaciéon y vigencia, a cargo de
cuerpos académicos.

9.7

Presentar descripcion del procedimiento
gue se implementara para la actualizacion
del plany programas de estudio.

De este criterio se debe cumplir con al menos
5 puntos de 7 para tener una Opinién Técnico
Académica Favorable.

— |
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ANEXOS MODALIDAD MIXTA

A continuacion, se enlistan los items que se evaluaran en los planes y programas de estudio
en modalidad mixta. Segln el acuerdo 20/10/22 de la SEP, la modalidad mixta puede darse
en dos opciones: modalidad mixta abierta o a distancia o en modalidad mixta en linea o

virtual.

En estos anexos se encuentran las dos opciones, las cuales deberdan cumplirse en su
totalidad. En las propuestas de modalidad mixta, la calificacidon que se obtenga en el anexo
correspondiente se sumara a la obtenida en los nueve criterios esenciales enlistados

anteriormente.

OPCION MODALIDAD MIXTA ABIERTA O A DISTANCIA

EN CASO DE QUE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRESENTE UN PROGRAMA EN MODALIDAD
MIXTA ABIERTA O A DISTANCIA, SE DEBEN CUBRIR LOS 9 CRITERIOS ESENCIALES MAS LO QUE

SE PRESENTAN A CONTINUACION:

PERFIL DE INGRESO EN MODALIDAD MIXTA ABIERTA O A DISTANCIA

Este apartado complementa el Criterio 4.- Perfil de Ingreso en la Guia de Criterios Esenciales.

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Perfil de ingreso complementario para modalidad mixta abierta o a distancia

Describe habilidades para el estudio y
trabajo auténomo.

Presentar en listado del perfil de ingreso,
competencias referentes a las habilidades
requeridas para cursar con éxito la modalidad
abierta o a distancia relacionada con el estudio y
trabajo auténomo.

Presenta un programa de induccion para
2 preparar a los estudiantes en la modalidad
mixta abierta o a distancia.

Presentacion del programa de induccidn
relacionado con el proceso de ensefanza-
aprendizaje en modalidad abierta o a distancia.

Presenta un programa de capacitacion
permanente con acciones para la
administraciéon del tiempo y el proceso de
aprendizaje autodirigido.

Presentacion del programa de capacitacidén con
acciones para la administracion del tiempo y el
proceso de aprendizaje autodirigido.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 3 puntos de 3 para tener una
Opinién Técnico Académica Favorable)

/3
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ESTRUCTURA CURRICULAR Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN MODALIDAD MIXTA ABIERTA O A
DISTANCIA

Este apartado complementa el Criterio 5.- Estructura Curricular y Programas de Estudio en la
Guia de Criterios Esenciales.

Elementos del Criterio a Evaluar

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Criterios complementarios para los planes y programas de estudio estructurados en modalidad

mixta

Las asignaturas o contenidos que pueden
impartirse a distancia estaran relacionados
con la adquisicion de dominio cognitivo
qgue aplica a la disciplina, por ejemplo,
conceptos tedricos de las ciencias basicas,
simuladores virtuales de técnicas, aparatos
y sistemas, prevencién y promocién de la
salud, aspectos bioéticos, legales y de las
ciencias sociales, estadistica, investigacion,
trabajo colaborativo.

Indicar dentro del Mapa Curricular y en los
programas de estudio, la instalacion (aula
fisica o virtual), asi como las horas tedricas
gue conlleven aprendizajes a distancia, de tal
forma que correspondan maximo al 40% del
plan y programas y que estén relacionados
con la adquisicién de dominio cognitivo que
aplica a la disciplina.

El 60% de las horas con docente
presentadas en el mapa curricular
corresponde a horas practicas, las cuales
deben ser presencialesy bajo la supervisiéon
de un académico o tutor.

Indicar las horas practicas en las asighaturas
correspondientes (laboratorios, simuladas, en
campos clinicos o escenarios de practica), las
cuales deben sumar el 60% de las horas bajo
supervision de un académico o tutor.

La Institucion Educativa presenta
manuales para la operatividad del sistema
a distancia dirigida a profesores vy
estudiantes.

Presentar los manuales para la operatividad
del sistema a distancia para profesores y
estudiantes.

Los programas de estudio a distancia
incluyen el 100% de las guias para el
desarrollo y evaluacion de las actividades
educativas dirigidas a docentes vy
estudiantes.

Presentar las guias de desarrollo y evaluacién
dirigidas a docentes y estudiantes.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 4 puntos de 4 para tener una
Opinién Técnico Académica Favorable)

/4
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OPCION MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

EN CASO DE QUE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRESENTE UN PROGRAMA EN MODALIDAD
MIXTA EN LINEA O VIRTUAL A TRAVES DE UNA PLATAFORMA EDUCATIVA, SE DEBEN CUBRIR
LOS 9 CRITERIOS SUSTANCIALES MAS LO QUE SE APRECIAN A CONTINUACION:

CAMPO DISCIPLINAR EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 1.- Campo Disciplinar en la Guia de Criterios Esenciales.

Justificacion para la educaciéon modalidad mixta
en linea o virtual

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

La Institucion Educativa justifica la
modalidad mixta en linea o virtual en la que
1 | se aseguran los recursos humanos,

materiales, didacticos y tecnoldgicos para la
puesta en practica del plany programas.

Redaccidén de un aparado en el que la institucion
educativa aborda las razones para impartir la
licenciatura en modalidad mixta virtual, y en la
gue se distingan las necesidades tecnolégicas, de
infraestructura y humanas para la puesta en

practica del plan y programas.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 1 punto de 1 para tener una Opinién
Técnico Académica Favorable)

/1

PERFIL DE INGRESO EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 4.- Perfil de Ingreso en la Guia de Criterios Esenciales.

Competencias

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Incluye habilidades de manejo de las
TICS.

Integrar en el perfil de ingreso habilidades de
manejo de las TICS.

Incluye habilidades para el estudio y
trabajo auténomo.

Integrar en el perfil de ingreso habilidades para el
estudio y trabajo auténomo.

Presenta un programa de induccién
para preparar a los estudiantes en el
manejo de la plataforma tecnolégica
educativa.

Presentaciéon del programa de induccidn para
preparar a los estudiantes en el manejo de la
plataforma tecnolégica educativa.

Presenta un programa de capacitacion
permanente para los estudiantes con
acciones para la administracion del
tiempo, el proceso de aprendizaje
autodirigido y el uso de la tecnologia.

Presentacion del programa de capacitacion con
acciones para la administracion del tiempo, el
proceso de aprendizaje autodirigido y el uso de la
tecnologia.

La institucion educativa cuenta con un
procedimiento para asegurar que el

Descripcion del procedimiento de acceso a la
plataforma tecnoldgica que proteja la seguridad
de los datos personales de los estudiantes: (clave
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estudiante tenga acceso seguro a la
plataforma tecnolégica educativa.

de acceso, contrasefia, NIP, correo electrénico
institucional, etc.)

Puede estar incluido en el manual de uso de la
plataforma.

Este criterio se debe cumplir al 100%
(Deben contar con 5 puntos de 5 para tener
una Opinién Técnico Académica Favorable)

/5

ESTRUCTURA CURRICULAR Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O

VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 5.- Estructura Curricular y Programas de Estudio en la

Guia de Criterios Esenciales.

Estructura y programas de estudio

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Dentro de la fundamentacién del modelo
educativo, la institucién describe el aporte de
la modalidad mixta en linea o virtual a su
propuesta educativa.

Apartado dentro de la fundamentacién del
modelo educativo, de tipo justificativo que
resalte la pertinencia de abordar Ia
propuesta educativa en la modalidad en
linea o virtual.

Dentro del mapa curricular se identifican las
horas a desarrollar en la plataforma virtual.

Dentro de la duracion de cada unidad de
aprendizaje o asignatura, se incluyen las horas
gue se impartirdn en linea o virtual.

Las asignaturas o contenidos que pueden
impartirse a distancia estardan relacionados
con la adquisicién de dominio cognitivo que
aplica a la disciplina, por ejemplo, conceptos
tedricos de las ciencias basicas, simuladores
virtuales de técnicas, aparatos y sistemas,
prevencién y promocidn de la salud, aspectos
bioéticos, legales y de las ciencias sociales,
estadistica, investigacion, trabajo colaborativo.

El 60% de las horas con docente presentadas
en el mapa curricular corresponde a horas
practicas, las cuales deben ser presenciales y
bajo la supervision de un académico o tutor.

Mapa curriculary programas de estudio en
las que se identifique lo solicitado en cada
item.

Indicar las horas practicas en las
asignaturas correspondientes
(laboratorios, simuladas, en campos

clinicos o escenarios de practica), las cuales
deben sumar el 60% de las horas bajo
supervisiéon de un académico o tutor.

Para el caso del porcentaje de 60% de
horas practicas, no se cuantifican las horas
independientes.

La institucidn educativa deberd presentar la
planeacion didactica a través de las cartas
descriptivas, syllabus o planes de clase de
todas las asignaturas impartidas en linea o
virtual.

Presentar cartas descriptivas, syllabus o
planes de clase por cada asignatura a
impartirse en linea o virtual.

Estructura y programas de estudio

Evidencia a presentar por la IE en carpeta
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Relacion de estudiantes por numero de
El ndmero maximo de estudiantes por|docentes, segun la matricula programada.
7 |docente debe garantizar el acompanamiento
de los mismos. Nota: este criterio se relaciona con el item
1.11 de la guia de los criterios esenciales.
La Institucién Educativa incluye las guias de . .
. - Presentar las guias de estudio para
8 |estudio para docentes y estudiantes en > .
) docentes y estudiantes en formato virtual.
formato virtual.
Las asignaturasy contenidos ofrecidos en linea | Presentar el listado bibliografico y su
9 |© virtual deben contar con bibliografia y|inclusion dentro del portal
material de apoyo accesible en la biblioteca |bibliohemerografico, a través de un enlace
virtual o de forma remota. activo para navegar en la biblioteca virtual.
La institucién presenta su aviso de Se agrega el aviso especifico de privacidad
10 |privacidad para el manejo de proteccidon de la institucién educativa para el manejo
de datos personales. de proteccidn de datos personales.
La institucion presenta una S
s . Manual o reglamento en el que se indique
reglamentacion que asegure la propiedad L :
. . la normatividad aplicable de derechos de
1 |intelectual de los contenidos del portal, .
. autor para los contenidos de la plataforma
conforme a la normatividad de derechos :
educativa.
de autor.
Se presentan mecanismos que garanticen
la interaccidn entre docentes y estudiantes -
, .. Texto descriptivo que resalte los
a través de la plataforma tecnoldgica . -
12 . C mecanismos para una buena relacidn
educativa (foros, chats, correo electrénico, . ~ .
. virtual de ensefianza aprendizaje.
etc), durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje.
Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 12 puntos de 12 para tener una /12
Opinién Técnico Académica Favorable)

PERFIL DEL DOCENTE EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 7.- Perfil Docente en la Guia de Criterios Esenciales.

Perfil del docente

Evidencias a presentar por la IE

La institucidn educativa presenta un
programa de formacién y capacitacion
docente en el manejo de la plataforma
tecnoldgica educativa, asi como de la
totalidad de herramientas de las TICS
utilizadas, garantizando su operatividad de
la misma.

Presentaciéon del programa de capacitaciéon
docente en el manejo de la plataforma
tecnoldgica educativa, asi como de la totalidad
de herramientas de las TICS utilizadas.

e criterio se debe cumplir al 100% (Deben contar con
1 punto de 1 para tener una Opinion Técnico
Académica Favorable)

N
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 8.- Infraestructura y equipamiento del plantel y/o
instalaciones especiales en la Guia de Criterios Esenciales.

Infraestructura

Evidencia a presentar por la IE en carpeta

Se presenta la plataforma tecnoldgica
1 |educativa conforme a lo establecido en el
Anexo 4 del acuerdo 17/11/17 de la SEP, con el
acceso activo para el evaluador.

Descripcion de las caracteristicas de la
plataforma tecnolégica conforme a el
Anexo 4 del acuerdo 17/11/17 de la SEP.

Se presenta un enlace activo que permita al
evaluador navegar por la plataforma vy
conocer su pertinencia.

La institucion presenta las evidencias de
2 |personal capacitado para el disefo, desarrollo,
mantenimiento y asistencia de los cursos en
linea o virtual.

Se indica el perfil requerido para el personal
encargada del diseno, desarrollo,
mantenimiento y asistencia de los cursos en
linea o virtual. Se integran el CV de dicho
personal.

La Instituciéon Educativa presenta manuales
3 |de procedimiento de la operatividad de la
plataforma tecnolégica educativa para
profesores y estudiantes.

Presentacion de los manuales de
operatividad de la plataforma tecnoldgica
educativa.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 3 puntos de 3 para tener una Opinién
Técnico Académica Favorable)

/3
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SISTEMA DE EVALUACION EN MODALIDAD MIXTA EN LINEA O VIRTUAL

Este apartado complementa el Criterio 9.- Sistema de Evaluacién en la Guia de Criterios
Esenciales.

Sistema de evaluacién Evidencia a presentar por la IE en carpeta

La institucién cuenta con mecanismos
1 |para asegurar la evaluacién de las
asignaturas o unidades de aprendizaje en
linea o virtual.

Estrategias de evaluacién para las
asignaturas o unidades de aprendizaje en
linea o virtuales.

La institucidbn cuenta con mecanismos
para prevenir el plagio de los estudiantes a | Documento con mecanismo anti plagio.

través de recursos tecnoldgicos.

Este criterio se debe cumplir al 100% (Deben
contar con 2 puntos de 2 para tener una /2
Opinién Técnico Académica Favorable)
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DEFINICION DE LOS 9 CRITERIOS A EVALUAR

3.

Campo disciplinar. Bases metodoldgicas, tedricas, filoséficas y cientificas que comprende una
disciplina. Los componentes del campo disciplinar son:

e Cuerpo de conocimientos de la disciplina.
Sustento de la disciplina, considera el desarrollo histoérico, tedrico y cientifico

e Justificacion de la apertura de la propuesta educativa.
Presenta un analisis justificado de la necesidad social, econémica, politica y educativa de
la apertura de la propuesta educativa, incluyendo indicadores vigentes de la matricula
proyectada y mercado laboral a nivel local, regional y nacional

e Métodos, técnicas y procedimientos que se aplican en la disciplina.
Describe los métodos, técnicas y procedimientos requeridos para desempefarse en la
disciplina y que ademas se encuentran dentro de los temas y contenidos de los
programas de estudio

e Escenarios debidamente equipados con tecnologia aplicada en la disciplina.
Describe los escenarios para el actuar del profesional en el area de la disciplina y las
tecnologias actuales que se requieren para un desempeno competente, tomando en
cuenta las acciones de promocidn, prevencion y control de riesgos, asi como las tendientes
a la practica clinica.

Perfil profesional. Conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, a ser
adquiridas por el estudiante al término del proceso educativo. Los componentes del perfil
profesional que se deben evaluar son:

e Elementos del perfil profesional.
Areas y competencias que debe cubrir el recién egresados al terminar el proceso
educativo.

e Congruencia del perfil profesional.
Congruencia del perfil profesional con el campo disciplinar, el marco normativo
vigente de la profesién y las necesidades de salud de |la poblacién.

Campo clinico (escenario de practica). Establecimiento para la atencion médica del Sistema
Nacional de Salud que cuenta con la infraestructura, equipamiento, pacientes, personal médico,
paramédico y administrativo que conforman un escenario educativo para desarrollar las
actividades tedrico practicas previstas en el plan de estudios. (Norma Oficial Mexicana NOM 234-
SSAI1-2003 Utilizacion de campos clinicos para ciclos clinicos e internado de pregrado).

Perfil de ingreso. Conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores,
necesarios en el aspirante para poder desempefarse exitosamente a lo largo del proceso
educativo y culminar el plan de estudios.
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5. Estructura curricular y programas de estudio y practica. Componente del plan de estudios
que responde al perfil profesional y se concreta en un documento que sistematiza el conjunto
de actividades que deberadn desarrollar profesores y estudiantes para el logro de los objetivos
educativos o competencias planteadas en la asignatura, area o moédulo. Los componentes de la
estructura curricular y programas de estudio y practica que se deben evaluar son:

e Estructura y mapa curricular.
Es la organizacion sistematica del Plan de Estudios compuesta por un conjunto de
criterios, programas, metodologias y procesos que contribuyen a la formacion
integral y a la construccién de la propuesta curricular.

e Programas de estudio.
Descripcion sistematizada de los contenidos de las asignaturas o unidades de
aprendizaje, ordenadas por secuencias o areas.

e Estrategias de ensefianza-aprendizaje y programa de tutorias.
Recursos didacticos con los cuales se regulan los procesos de enseflanza-
aprendizaje. Se incluye el programa de tutorias como estrategia de apoyo para la
ensefanza del estudiantado.

6. Acervo bibliohemerografico basico y complementario. La institucion educativa debera
presentar con evidencias probatorias, los servicios que ofrece la biblioteca y de los derechos de
autor para efectos del fotocopiado del material.

e Acervo basico.
Conjunto de materiales bibliohemerografico (libros, revistas y otros materiales
impresos o digitalizados) incluidos dentro de los programas de estudio y requeridos
para que los estudiantes puedan dominar los contenidos planteados en los
programas de estudio.

e Acervo complementario.
Conjunto de materiales bibliohemerografico (libros, revistas y otros materiales
impresos o digitalizados) requeridos para que los estudiantes puedan ampliar el
conocimiento de los contenidos planteados en los programas de estudio.

7. Perfil del docente. Conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, profesional y
docente, asi como formacion didactica y experiencia en investigacion que debe cubrir el
personal académico para impartir los contenidos de los programas de estudio, los cuales deben
ser congruentes con la unidad académica o asignatura en el que va a participar.

8. Infraestructuray equipamiento. Conjunto de espacios dentro de la instituciéon educativa donde
se refuerza el conocimiento y se propician experiencias para la aplicaciéon de lo adquirido, a partir
de escenarios debidamente equipados con la tecnologia necesaria para la disciplina.
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e Infraestructura.
Conjunto de areas fisicas e instalaciones propias de la institucién educativa
indispensables para realizar las actividades especificadas en el plan y programas de
estudio.

e Equipamiento.
Conjunto de instrumentos, equipos, mobiliario y materiales propios de la institucion
educativa, indispensables para realizar las actividades especificadas en el plan y
programas de estudio, suficiente para atender a la matricula propuesta.

9. Sistema de evaluacién. Conjunto de instrumentos y procedimientos que permitan
recolectar y analizar informacién acerca del desempefo de los estudiantes, docentes,
egresados, de los programas y del propio plan de estudios, encaminados a su mejora.

6.11 MODALIDAD MIXTA DEL ACERVO BIBLIOHEMEROGRAFICO DIGITALY VIRTUAL

La institucién educativa debera presentar con evidencias probatorias, los permisos, licencias y
accesos al portal de la biblioteca virtual institucional y otras bibliotecas, ademas de manuales,
tutoriales o programas de capacitacion para el uso de la plataforma.

ANEXOS MODALIDAD MIXTA
MODALIDAD MIXTA ABIERTA O A DISTANCIA
COMPLEMENTO DEL PERFIL DE INGRESO

Describe los conocimientos y habilidades necesarios para el estudio autdnomo, ademas un
programa de induccidn y capacitacion para preparar en la modalidad mixta abierta y a distancia
a lo largo del proceso educativo.

COMPLEMENTO DE LA ESTRUCTURA CURRICULARY PROGRAMAS DE ESTUDIO

Documento que identifique las horas que deberan desarrollar a distancia y presencial, necesarias
para el logro de los objetivos educativos o competencias planteadas en la asignatura, area o
maddulo.

e Estructura y mapa curricular.
Es la organizacion sistematica del Plan de Estudios compuesta por un conjunto de
criterios, programas, metodologias y procesos que contribuyen a la formaciéon
integral y a la construcciéon de la propuesta curricular.

e Programas de estudio.
Descripcidon sistematizada de los contenidos de las asignaturas o unidades de
aprendizaje, ordenadas por secuencias o areas.

e Estrategias de ensefianza-aprendizaje.
Recursos didacticos y bibliograficos indispensables con los cuales, se regulan los
procesos de enseflanza y aprendizaje.
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GLOSARIO

Aprendizaje autodirigido: Proceso educativo en el que el estudiante se asume como
responsable de su propio aprendizaje, identificando sus necesidades de formacioén, las metas
de aprendizaje y los recursos requeridos para alcanzarlas.

Carta de intencién. Documento en el cual se expresa el propdsito de obtener una relacion de
trabajo pedagodgico con los estudiantes, entre la institucion educativa y la institucion de salud, con
la finalidad de firmar un Convenio una vez que se obtenga el RVOE. Se presenta un ejemplo dentro
de la pagina web www.cifrhs.salud.gob.mx

Coherencia horizontal. La organizacion de las diversas lineas o areas disciplinares a lo largo del
proceso educativo, de tal forma que se relacionen entre side una manera légica y estructurada para
facilitar la integracion de los conocimientos.

Coherencia transversal. La organizacion de los saberes instrumentales e interpersonales que se
interrelacionan con los diversos contenidosy que intervienen a lo largo de todo el proceso educativo
para la adquisicion de competencias para la vida con la finalidad de maximizar el desempefio
profesional.

Coherencia vertical. La organizacién de las asignaturas o modulos a lo largo del proceso educativo,
dentro de una secuencia de menor a mayor profundidad, que deben cursarse a lo largo del proceso
educativo.

Convenio. Acuerdo entre la institucion educativa y la Institucion de Salud para la utilizacion de los
campos clinicos, en el cual se comprometan al desarrollo de los programas académicos y
programas operativos, que permitan el quehacer pedagdégico con el alumno y se garantice la
seguridad de los pacientes.

Criterios esenciales. Conjunto de elementos del plan de estudios medibles y recomendados por la
CIFRHS como requisitos de aperturay funcionamiento para la evaluacion de los Planes y Programas
de Estudio.

Enfoque de género. Constituye metodologias y mecanismos que permitan identificar,
cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad, exclusién y violencia no solo basadas en
diferencias biloégicas sino también en diferencias culturales socialmente asignadas a hombres
y mujer (roles, papeles y estereotipos), creando las condiciones adecuadas para solucionar el
desequilibrio existente.

Enfoque inclusivo. Constituye referentes para elevar la calidad educativa, ampliar las
oportunidades para el aprendizaje y ofrecer una educacion integral que equilibre la formacién en
valores ciudadanos y en desarrollo de competencias para la vida que dan respuesta a las practicas,
culturas y politicas inclusivas.

Enfoque intercultural. Reconoce y valora las diferencias culturales dentro de la poblacion, asi
COMOo sUS aportacionesy supone una convivencia respetuosa entre todos y todas sin prejuicios
ni exclusiones.
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Escenarios de practica. Corresponden a los espacios en los que se desarrolla una intervencion
profesional directa o indirectamente al usuario dentro de su contexto de salud, educativo,
organizacional, social o comunitario, a través de equipos multi, trans e interdisciplinarios y
coordinada por una institucion de salud, educativa, empresarial publica y privada, y que permite a
los estudiantes adquirir las competencias profesionales a través de actividades tedrico-practicas
previstas en el plan de estudios y supervisadas por personal profesional. Los escenarios de practica
deben contar con un espacio fisico con la infraestructura, equipamiento y organizaciéon idéneos
que permita la articulacion pedagodgica y administrativa de las practicas profesionales supervisadas.

Mapa curricular. Organizacion secuencial de las diferentes asignaturas de un curriculo que
establecen una relacion horizontal, vertical y transversal dentro de sus areas de conocimiento
y ejes de formacion.

Marco Normativo. Conjunto de normas, leyes, reglamentos, nacionales e internacionales
vigentes que regulan la disciplina.

Modalidad mixta abierta o a distancia?. Esta opcion se caracteriza porque el desarrollo del
proceso ensefanza-aprendizaje, se lleva a cabo mediante procesos autonomos de aprendizaje
y/o con apoyos didacticos. Para las actividades de aprendizaje se sugieren recursos, de uso
independiente; aungue puede darse la coincidencia temporal, a través de medios sincronicos,
combina elementos de la modalidad escolarizada y no escolarizada.

Modalidad mixta en linea o virtual?. En esta opcidn la caracteristica principal es la virtualidad
en los procesos educativos, por 1o gue no existen coincidencias espaciales entre los actores
educativos, aunque puede darse la coincidencia temporal, a través de medios sincronicos,
combina elementos de la modalidad escolar y no escolarizada.

Modalidad mixta® Se caracteriza por ser un modelo que brinda flexibilidad al combinar
estrategias, métodos y recursos de las modalidades escolar y no escolarizada. En esta
modalidad el nUmero de horas propuestas en el Plan de estudio bajo la conduccion de figuras
académicas, como el docente, facilitador, asesor y/o del tutor equivalen a mas del 40% de las
horas definidas para la modalidad escolar.

Modelo educativo. Teorias y enfoques psicopedagdgicos que orientan la organizacion y disefo
curricular para el establecimiento de los programas de estudio y las estrategias de ensefanza-
aprendizaje.

Opinién técnico-académica. El resultado de la evaluacion realizada sobre un Plany Programas
de Estudio en areas de la salud, derivado del analisis metodoldgico y desde el enfoque de la
disciplina correspondiente, formulada por la CIFRHS, con base en los Criterios Esenciales para
Evaluar Planes y Programas de Estudio, con el propdsito de verificar la Oportunidad vy
Pertinencia para obtener el RVOE.

Plataforma tecnoldgica educativa: Herramienta apoyada en las TIC que permite administrar los
contenidos, las actividades y los usuarios de servicios educativos para facilitar, tanto el
aprendizaje de los alumnos como la propia administracion del curso (Acuerdo 17/11/17 SEP).

L Acuerdo ntimero 20/10/22 por el que se emiten los Lineamientos por los que se conceptualizan y definen los niveles, modalidades y opciones educativas del tipo
superior.
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Préctica clinica. Las actividades practicas estructuradas dentro de un Programa de Académico
gue se realizan dentro de un campo clinico de acuerdo a las caracteristicas del mismo, y bajo
supervision de profesionales del drea de la disciplina, con la finalidad de adquirir competencias
profesionales.

Programa académico de servicio social. El programa realizado por la Institucion Educativa que
describe las actividades de ensefanza aprendizaje que realizara el estudiante dentro de los
campos clinicos o escenarios de practica, conforme al Plany programas de estudio, de caracter
temporal en interés de la sociedad y el Estado, conforme a la Ley Reglamentaria del Articulo
5o0. Constitucional, relativo al Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de México (Diario Oficial
de la Federacion el 26 de mayo de 1945)y al Programa Nacional de Servicio Social de Carreras
afines.

Programa académico. Programa educativo elaborado por la institucion educativa que
especifica las actividades de ensefanza aprendizaje que debe cubrir el estudiante dentro de
los campos clinicos o escenarios de practica, de acuerdo a las caracteristicas del mismo y bajo
supervision de profesionales en el area de la disciplina. Cada programa académico debe estar
respaldado con un Convenio o Carta de Intencidn que garantice su realizacion.

Programa propedéutico. Curso o taller diseflado por la institucion educativa destinado a
proporcionar a los futuros estudiantes los conocimientos basicos y transversales que les
permitird llevar a cabo el proceso educativo.

Programas especificos de las actividades practicas o comunitarias. Programa pedagdgico
elaborado por la institucion educativa que especifica las actividades de ensefanza-
aprendizaje que debe cubrir el estudiante dentro escenarios comunitarios, de acuerdo a las
caracteristicas de este Ultimo y bajo supervision de profesionales en el area de la disciplina.
Cada programa debe estar respaldado con un Convenio o Carta de Intencién que garantice su
realizacion.

Propuesta educativa. Documento en el que se plasman las intenciones filosdficas vy
pedagdgicas que una institucion educativa propone.

Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciones (TICS): Conjunto de recursos y herramientas
que sirven para almacenar, procesar y recuperar los datos a través de diferentes soportes
electrénicos (computadoras, telefonia, audio, video, etc.).

Trabajo interdisciplinario. Labor de cooperacion e integracion entre dos o mas disciplinas,
procurando una construccion en conjunto de conceptos, metodologias y practicas que
puedan resolver diversas situaciones que se presenten.

Trabajo multidisciplinario. Constituye el trabajo de mas de una disciplina, donde se aporta
desde cada vision para la resolucion del problema que se presente, respetando los limites
disciplinarios.

Actividades de induccién: Genera nuevos marcos de referencia conceptual, trascendiendo los
canones disciplinares y los limites de su campo de accion, involucrando a su vez otros actores
sociales no academizados en el proceso de resoluciones de problemas.
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